
 

          1174 

             

वर्तमान समय में पुरुष आयोग के गठन की आवश्यकर्ा 

Dr. Sanjeev Kumar 

Assistant Professor 

Regional College of Education, Gaya, Bihar 

 

सार  

आज के समाज में, लैंगिक समानता एक ज्वलंत मुद्दा है। मगहला सशक्तिकरण पर ज़ोर गिया जा 

रहा है, और यह सही भी है। लेगकन, इस प्रगिया में, पुरुषो ंके एक विग को नज़रअंिाज़ गकया जा 

रहा है, वे पुरुष जो घरेलू गहंसा, कानूनी भेिभाव और सामागजक कलंक का गशकार होते हैं। 

इसगलए, पुरुष आयोि के िठन की मांि उठ रही है। इसका उदे्दश्य पुरुषो ंके अगिकारो ंकी रक्षा 

करना और लैंगिक न्याय सुगनगित करना होिा। आज के समाज में लैंगिक समानता एक ज्वलंत 

मुद्दा है। मगहलाओ ंके अगिकारो ंऔर सशक्तिकरण पर बहसें अक्सर सुक्तखगयो ंमें रहती हैं, लेगकन 

पुरुषो ंके मुद्दो ंको अक्सर अनिेखा कर गिया जाता है। इसका एक कारण यह है गक समाज में यह 

िारणा व्याप्त है गक पुरुष स्वाभागवक रूप से मजबूत और सक्षम होते हैं, और उन्हें गकसी गवशेष 

सुरक्षा या सहायता की आवश्यकता नही ंहोती है। हालांगक, यह सच नही ंहै। पुरुष भी कई तरह 

की सामागजक, कानूनी और आगथगक चुनौगतयो ं का सामना करते हैं। इनमें घरेलू गहंसा, यौन 

उत्पीड़न, भेिभाव, बाल कस्टडी के मुदे्द, और िलत गिरफ्तारी शागमल हैं। पुरुषो ं के मानगसक 

स्वास्थ्य को भी अक्सर नजरअंिाज गकया जाता है, गजसके पररणामस्वरूप आत्महत्या िर अगिक 

होती है। इन मुद्दो ंको िूर करने के गलए, कुछ लोिो ंका मानना है गक पुरुष आयोि का िठन गकया 

जाना चागहए। यह एक सरकारी गनकाय होिा जो पुरुषो ं के अगिकारो ं की रक्षा और उन्हें 

सामागजक न्याय तक पहंच प्रिान करने के गलए समगपगत होिा। 

मुख्य शब्द 

वतगमान, पुरुष, आयोि, िठन 
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भूममका  

आज के समाज में लैंगिक समानता एक महत्वपूणग मुद्दा है। मगहलाओ ंके अगिकारो ंऔर कल्याण 

के गलए कई आयोि और कानून मौजूि हैं, लेगकन पुरुषो ंके मामलो ंमें अक्सर अनिेखी की जाती 

है। पुरुष आयोि के िठन की मांि इसी असमानता को िूर करने की गिशा में एक किम है। 

(नानजप्पा, 2015) 

पुरुष भी गलंि, जागत, िमग, यौन अगभगवन्यास और सामागजक-आगथगक क्तिगत के आिार पर भेिभाव 

का सामना करते हैं। पुरुष आयोि इन मुद्दो ंपर प्रकाश डालने और उनसे गनपटने के गलए एक मंच 

प्रिान कर सकता है। पुरुष भी घरेलू गहंसा का गशकार होते हैं, लेगकन अक्सर शगमिंििी या 

सामागजक कलंक के कारण इसकी ररपोटग नही ंकरते। पुरुष आयोि पीगड़त पुरुषो ंको सहायता 

और कानूनी सलाह प्रिान कर सकता है। 

तलाक के मामलो ंमें, पुरुषो ंको अक्सर अपने बच्ो ंकी कस्टडी हागसल करने में कगठनाई होती है। 

पुरुष आयोि कानूनी प्रणाली में समानता सुगनगित करने में मिि कर सकता है। पुरुषो ं में 

मानगसक स्वास्थ्य समस्याएं आम हैं, लेगकन वे अक्सर मिि लेने में संकोच करते हैं। पुरुष आयोि 

मानगसक स्वास्थ्य के बारे में जािरूकता बढा सकता है और पुरुषो ंको सहायता प्राप्त करने के 

गलए प्रोत्सागहत कर सकता है। 

पारंपररक मिागनिी की रूगढयााँ पुरुषो ं के गलए हागनकारक हो सकती हैं। पुरुष आयोि 

सकारात्मक मिागनिी को बढावा िे सकता है और पुरुषो ंको अपनी भावनाओ ंको व्यि करने 

और स्वि संबंि बनाने में मिि कर सकता है। 

पुरुष आयोि एक जगटल मुद्दा है गजसके पक्ष और गवपक्ष में कई तकग  हैं। यह महत्वपूणग है गक सभी 

पहलुओ ंपर गवचार गकया जाए और इस मुदे्द पर साथगक चचाग की जाए।  

यह ध्यान रखना महत्वपूणग है गक पुरुष आयोि मगहला आयोिो ंका गवकल्प नही ंहोिा, बक्ति यह 

पुरुषो ंके मुद्दो ंको संबोगित करने के गलए एक पूरक संिा होिी। लैंगिक समानता प्राप्त करने के 

गलए मगहलाओ ंऔर पुरुषो ंिोनो ंको समान अवसर और सुरक्षा प्रिान करना आवश्यक है। (कुमार, 

2019) 
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यह भी उले्लखनीय है गक भारत में पुरुष आयोि के िठन का कोई ठोस प्रस्ताव नही ंहै। 2019 में, 

सुप्रीम कोटग ने राष्ट्र ीय पुरुष आयोि के िठन की मांि वाली यागचका खाररज कर िी थी। 

यह भी ध्यान रखना महत्वपूणग है गक पुरुषो ंके अगिकारो ंको बढावा िेने के कई अन्य तरीके भी हैं। 

लैंगिक समानता प्राप्त करने के गलए पुरुषो ंऔर मगहलाओ ंको गमलकर काम करना होिा, न गक 

एक िूसरे के क्तखलाफ। 

पुरुष आयोि के पक्ष में तकग : 

पुरुषो ंके क्तखलाफ गहंसा: पुरुष भी घरेलू गहंसा, यौन उत्पीड़न, और एगसड अटैक का गशकार होते 

हैं। पुरुष आयोि इन पीगड़तो ंको कानूनी सहायता और सामागजक पुनवागस प्रिान कर सकता है। 

कानूनी भेिभाव: कुछ कानून, जैसे गक िहेज गनषेि अगिगनयम, पुरुषो ंके क्तखलाफ भेिभावपूणग होते 

हैं। पुरुष आयोि लैंगिक-तटि कानूनो ंकी वकालत कर सकता है। 

सामागजक कलंक: पुरुषो ंको भी गलंि आिाररत रूगढवागिता और सामागजक कलंक का सामना 

करना पड़ता है। पुरुष आयोि उन्हें सकारात्मक पुरुषत्व की अविारणा को बढावा िेकर और 

मानगसक स्वास्थ्य सहायता प्रिान करके सशि बना सकता है। 

बच्ो ंकी कस्टडी: तलाक के मामलो ंमें, पुरुषो ंको अक्सर बच्ो ंकी कस्टडी नही ंगमल पाती है। 

पुरुष आयोि कानूनी सहायता और समान गपतृत्व अगिकारो ंकी वकालत कर सकता है। 

पुरुष आयोि के क्तखलाफ तकग : 

लैंगिक समानता को कमजोर करना: कुछ का मानना है गक पुरुष आयोि मगहला आंिोलन को 

कमजोर करेिा और लैंगिक समानता के लक्ष्य को प्राप्त करने में बािा डालेिा। 

पुरुषो ं को प्राथगमकता िेना: यह गचंता है गक पुरुष आयोि पुरुषो ं को मगहलाओ ं की तुलना में 

अनुगचत लाभ िे सकता है, गजससे लैंगिक असमानता बढ सकती है। 

संसािनो ंका िुरुपयोि: पुरुष आयोि के िठन और संचालन के गलए अगतररि सरकारी संसािनो ं

की आवश्यकता होिी, जो अन्य महत्वपूणग कायगिमो ंसे हट सकते हैं। (कौर, 2015) 
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सामित्य की समीक्षा  

पुरुषो ंके अगिकारो ंऔर कल्याण के गलए बहस अभी भी जारी है। पुरुष आयोि इस गिशा में एक 

किम हो सकता है, लेगकन यह एकमात्र समािान नही ं है। लैंगिक समानता प्राप्त करने के गलए 

सामागजक दृगष्ट्कोण और लैंगिक रूगढयो ंमें बिलाव लाना भी आवश्यक है। (चौिरी, 2017) 

आज के समाज में, लैंगिक समानता पर बहस अक्सर मगहलाओ ंके अगिकारो ंऔर लैंगिक भेिभाव 

के मुद्दो ंपर कें गित होती है। पुरुषो ं के क्तखलाफ भेिभाव, हालांगक, एक कम चगचगत और अक्सर 

अनिेखी की जाने वाली समस्या है। (कुमार, 2019) 

पुरुषो ं को कुछ के्षत्रो ं में नौकरी के अवसरो ं से वंगचत गकया जा सकता है, जैसे गक गशक्षण या 

प्रशासगनक कायग, गजन्हें "स्त्रीगलंि" माना जाता है। उन्हें समान योग्यता और अनुभव के गलए 

मगहलाओ ंकी तुलना में कम वेतन गिया जा सकता है। (कुमार, 2018) 

पुरुषो ंको बाल गहरासत, िुजारा भत्ता और घरेलू गहंसा के मामलो ंमें पक्षपात का सामना करना पड़ 

सकता है। पुरुषो ंके अगिकारो ंकी रक्षा के गलए कम कानूनी प्राविान हैं , और पुरुष पीगड़तो ंको 

अक्सर उनकी गशकायतो ंको िंभीरता से नही ंगलया जाता है। (नानजप्पा, 2015) 

पुरुष आयोि का िठन एक जगटल मुद्दा है गजसके पक्ष और गवपक्ष िोनो ंमें मजबूत तकग  हैं। यह 

महत्वपूणग है गक सभी पहलुओ ंपर गवचार-गवमशग गकया जाए और गनणगय लेने से पहले संभागवत 

लाभो ंऔर जोक्तखमो ंका साविानीपूवगक मूल्यांकन गकया जाए। (कौर, 2015) 

वर्तमान समय में पुरुष आयोग के गठन की आवश्यकर्ा 

पुरुषो ं को गलंि रूगढवागिता और पारंपररक अपेक्षाओ ं के अनुरूप होने का िबाव महसूस हो 

सकता है। उन्हें भावनाओ ंको व्यि करने या मिि मांिने से हतोत्सागहत गकया जा सकता है। 

पुरुषो ंको मानगसक स्वास्थ्य समस्याओ ंऔर प्रोसे्टट कैं सर जैसी पुरुष-गवगशष्ट् स्वास्थ्य समस्याओ ं

के गलए उगचत िेखभाल प्राप्त करने में कगठनाई हो सकती है। पुरुषो ं के क्तखलाफ भेिभाव के 

िंभीर पररणाम हो सकते हैं, जैसे गक अवसाि, गचंता, आत्महत्या, और पिाथों का सेवन। यह 

लैंगिक ररश्ो ंऔर समग्र रूप से समाज पर भी नकारात्मक प्रभाव डाल सकता है। 
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लैंगिक भेिभाव के सभी रूपो,ं पुरुषो ंऔर मगहलाओ ंिोनो ंको प्रभागवत करने वाले, के बारे में 

जािरूकता बढाना महत्वपूणग है। पुरुषो ं और मगहलाओ ं के गलए समान अगिकार और अवसर 

सुगनगित करने के गलए कानूनो ं और नीगतयो ं में सुिार की आवश्यकता है। हागनकारक गलंि 

रूगढवागिता को चुनौती िेना और लैंगिक समानता को बढावा िेने वाले सकारात्मक पुरुषत्व 

मॉडल को बढावा िेना महत्वपूणग है। पुरुषो ंको मानगसक स्वास्थ्य और अन्य मुद्दो ं से गनपटने में 

मिि करने के गलए सहायता सेवाओ ंतक पहंच प्रिान करना महत्वपूणग है। 

लैंगिक समानता केवल मगहलाओ ंके अगिकारो ंके बारे में नही ं है, बक्ति यह सभी के गलए न्याय 

और समानता सुगनगित करने के बारे में है। पुरुषो ं के क्तखलाफ भेिभाव को खत्म करना एक 

अगिक न्यायसंित और समावेशी समाज बनाने के गलए आवश्यक है। 

यह ध्यान रखना महत्वपूणग है गक पुरुषो ंके क्तखलाफ भेिभाव एक जगटल मुद्दा है, और इसके कई 

पहलू हैं। उपरोि केवल कुछ सामान्य उिाहरण हैं। 

यह भी महत्वपूणग है गक हम लैंगिक भेिभाव के सभी रूपो ंके क्तखलाफ लड़ाई में एकजुट रहें , चाहे 

वह पुरुषो ंया मगहलाओ ंको प्रभागवत करे। 

आज के समाज में लैंगिक समानता एक महत्वपूणग मुद्दा है। मगहलाओ ंके अगिकारो ंऔर उनके 

साथ होने वाले भेिभाव के बारे में अक्सर बातें होती हैं, लेगकन पुरुषो ंके साथ होने वाले भेिभाव 

पर उतना ध्यान नही ंगिया जाता। 

यह सच है गक पुरुषो ंको कई सामागजक और आगथगक लाभ प्राप्त हैं, लेगकन कानूनी व्यविा में 

उन्हें कुछ खास मामलो ंमें भेिभाव का सामना करना पड़ता है। 

यहााँ पुरुषो ंके क्तखलाफ भेिभाव के कुछ उिाहरण गिए िए हैं: 

पाररवाररक कानून: पुरुषो ंको अक्सर बाल गहरासत, िुजारा भत्ता और संपगत्त के बंटवारे के मामलो ं

में नुकसान होता है। 

घरेलू गहंसा: पुरुष भी घरेलू गहंसा का गशकार होते हैं, लेगकन उन्हें मिि लेने में शमग महसूस करते 

हैं क्ोगंक यह आमतौर पर मगहलाओ ंके साथ जुड़ा होता है। 
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बलात्कार: पुरुषो ंके साथ भी बलात्कार हो सकता है, लेगकन इस बारे में जािरूकता कम है और 

पुरुषो ंको अक्सर गशकायत िजग करने में शमग महसूस करते हैं। 

गशक्षा: लड़को ंको सू्कल में लड़गकयो ंकी तुलना में कम प्रिशगन करने वाला माना जाता है, और 

उन्हें गवशेष गशक्षा या अगतररि सहायता प्राप्त करने की संभावना कम होती है। 

रोजिार: पुरुषो ंको कुछ नौकररयो ंके गलए मगहलाओ ंकी तुलना में कम वेतन गिया जा सकता है, 

और उन्हें कुछ उद्योिो ंमें भेिभाव का सामना करना पड़ सकता है। 

यह ध्यान रखना महत्वपूणग है गक पुरुषो ंके क्तखलाफ भेिभाव एक जगटल मुद्दा है और इसके कई 

कारण हैं। लैंगिक रूगढवागिता, सामागजक अपेक्षाएं और कानूनो ं में खागमयां सभी पुरुषो ं के 

क्तखलाफ भेिभाव में योििान करती हैं। 

पुरुषो ंके क्तखलाफ भेिभाव को कम करने के गलए कई किम उठाए जा सकते हैं: 

जािरूकता बढाना: लोिो ंको पुरुषो ंके क्तखलाफ भेिभाव के गवगभन्न रूपो ंके बारे में गशगक्षत करना 

महत्वपूणग है। 

कानूनो ंमें सुिार: कानूनो ंको लैंगिक समानता सुगनगित करने और पुरुषो ंऔर मगहलाओ ंिोनो ंके 

गलए समान सुरक्षा प्रिान करने के गलए अपडेट गकया जाना चागहए। 

पुरुषो ंके गलए सहायता सेवाएं: पुरुषो ंको घरेलू गहंसा, बलात्कार और अन्य प्रकार के भेिभाव से 

गनपटने में मिि करने के गलए सहायता सेवाएं उपलब्ध होनी चागहए। 

सकारात्मक पुरुष रोल मॉडल: लड़को ंऔर पुरुषो ंके गलए सकारात्मक रोल मॉडल को बढावा िेना 

महत्वपूणग है जो लैंगिक समानता और सम्मान को बढावा िेते हैं। 

पुरुषो ं और मगहलाओ ं के बीच समानता प्राप्त करना एक सतत प्रयास है। पुरुषो ं के क्तखलाफ 

भेिभाव के बारे में जािरूकता बढाकर और लैंगिक समानता को बढावा िेने के गलए काम करके, 

हम एक अगिक न्यायपूणग और समान समाज बना सकते हैं। 
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यह ध्यान रखना महत्वपूणग है गक पुरुषो ंके क्तखलाफ भेिभाव का मुद्दा जगटल और गववािास्पि है। 

उपरोि जानकारी केवल सूचनात्मक उदे्दश्यो ंके गलए है और इसे कानूनी सलाह के रूप में नही ं

गलया जाना चागहए। यगि आप पुरुषो ंके क्तखलाफ भेिभाव का अनुभव कर रहे हैं, तो कृपया कानूनी 

सलाह लें या गकसी भरोसेमंि गमत्र या पररवार के सिस्य से संपकग  करें । 

पुरुष आयोि के िठन के कई संभागवत लाभ हैं: 

पुरुषो ं के मुद्दो ं के बारे में जािरूकता बढाना: पुरुष आयोि पुरुषो ंद्वारा सामना गकए जाने वाले 

गवगभन्न मुद्दो ंपर प्रकाश डाल सकता है और सामागजक कलंक को कम करने में मिि कर सकता 

है। 

पुरुषो ंके अगिकारो ंकी रक्षा करना: पुरुष आयोि कानूनो ंऔर नीगतयो ंमें सुिार के गलए काम कर 

सकता है जो पुरुषो ंके अगिकारो ंकी रक्षा करते हैं और उन्हें भेिभाव से बचाते हैं। 

पुरुषो ं के गलए सहायता और सेवाएं प्रिान करना: पुरुष आयोि घरेलू गहंसा, यौन उत्पीड़न और 

मानगसक स्वास्थ्य समस्याओ ंसे पीगड़त पुरुषो ंके गलए सहायता और सेवाएं प्रिान कर सकता है। 

पुरुषो ंऔर मगहलाओ ंके बीच समानता को बढावा िेना: पुरुष आयोि लैंगिक समानता के गलए 

एक मजबूत आवाज हो सकता है और लैंगिक रूगढयो ंको तोड़ने में मिि कर सकता है। 

हालांगक, पुरुष आयोि के िठन के कुछ संभागवत नुकसान भी हैं: 

लैंगिक युद्ध को बढावा िेना: कुछ लोिो ंको गचंता है गक पुरुष आयोि लैंगिक युद्ध को बढावा िे 

सकता है और पुरुषो ंऔर मगहलाओ ंके बीच गवभाजन को और बढा सकता है। 

संसािनो ंका िुरुपयोि: पुरुष आयोि मगहला आयोिो ंसे संसािनो ंऔर िन को हटा सकता है, जो 

पहले से ही कम बजट वाले हैं। 

पुरुषो ंके गवशेषागिकारो ंको मजबूत करना: पुरुष आयोि पुरुषो ंके गवशेषागिकारो ंको मजबूत कर 

सकता है और लैंगिक समानता के गलए गकए िए प्रयासो ंको कमजोर कर सकता है। 
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मनष्कषत  

पुरुष आयोि एक जगटल मुद्दा है गजसके पक्ष और गवपक्ष में कई तकग  हैं। यह महत्वपूणग है गक हम 

सभी पहलुओ ंपर गवचार करें  और एक सटीक और न्यायसंित गनणगय लें। यह भी महत्वपूणग है गक 

पुरुष आयोि, यगि िागपत गकया जाता है, तो गनष्पक्ष और पारिशी तरीके से काम करे और सभी 

गलंिो ंके लोिो ंके अगिकारो ंकी रक्षा करे। भारत सरकार ने अभी तक इस संबंि में कोई गनणगय 

नही ंगलया है। यह महत्वपूणग है गक हम इस मुदे्द पर खुली और सभ्य बहस करें  तागक हम सभी के 

गलए एक न्यायसंित समािान गनकाल सकें । 
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